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PREAMBULO

La Fundacion para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la
Comunitat Valenciana (Fisabio) tiene como fin principal promover, favorecer,
difundir, desarrollar y ejecutar la investigacion cientifico-técnica y la innovacion
sanitaria y biomédica en el ambito de la Comunitat Valenciana, la prestacion
asistencial, asi como la cooperacion con terceros paises en materia de investigacion
y de asistencia sanitaria.

La Fundaciéon Fisabio, conocedora de que la investigacion es un factor estratégico
en el desarrollo y mejora de la atencion sanitaria a la ciudadania y en las
intervenciones comunitarias desde el ambito de la salud publica, en cumplimiento
de sus fines fundacionales, y, enmarcandose dentro del PROGRAMA DE AYUDAS
FISABIO 2018-2022, lanza la “IV Convocatoria de Ayudas para el Fomento de la
Actividad Investigadora de la Fundacion para el Fomento de la Investigacion
Sanitaria y Biomédica de la Comunitat Valenciana (Fisabio)”, en la modalidad
"Ayudas para la contratacion de personal para grupos consolidados”,
Convocatoria 2019.

Articulo 1. Objeto

Constituye el objeto de la presente convocar, en régimen de publicidad, objetividad
y concurrencia competitiva, 4 ayudas de 1 afno de duracion, con el objetivo de
cubrir en los grupos consolidados, las deficiencias observadas en cuanto a contratos
de Recursos Humanos (RRHH), de forma que éstos puedan contratar personal
técnico de apoyo y de investigacion, garantizandose con ello la consecucién de los
objetivos marcados por el grupo consolidado asi como el sostenimiento de su
actividad investigadora.

Estas ayudas estan dirigidas a la contratacion de perfiles tales como técnicos de
apoyo a la investigacion y personal investigador; no se incluyen ayudas de tipo pre-
doctorales. Ademas, las ayudas seran nominativas, es decir, competiran los méritos
curriculares tanto de los candidatos como los del grupo de investigacion
consolidado de adscripcion.

Articulo 2. Publicacion y difusion de la convocatoria

La convocatoria se hara publica mediante su inclusién en la pagina web de Fisabio
(www.fisabio.san.gva.es).

e ——
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Articulo 3. Caracteristicas de las Ayudas

Caracteristicas de las ayudas

Presupuesto de la convocatoria 125.000 €
Dotacién maxima por ayuda 31.250 €
Numero de ayudas a conceder 4
Periodo de ejecuciéon maximo® Hasta 1 ano
Salario bruto anual Grupo A (titulados superiores/licenciados) 22.989,22 €
Salario bruto anual Grupo B (diplomados) 20.524,49 €
Salario bruto anual Grupo C (FP II y equivalentes) 19.315,78 €

Articulo 4. Requisitos de los/las candidatos/as

Podra optar a estas ayudas cualquier candidato/a que tenga la nacionalidad
espafola, o ser nacional de un estado miembro de la Unién Europa o ser extranjero
con autorizacidn o permiso de residencia o de estancia por estudios en Espafia.

El/la candidata/a debera estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

1. Titulacion universitaria: Licenciado, Ingeniero, Graduado,

Ingeniero Técnico.

Diplomado,

2. Titulacion en el marco de la formacion profesional del sistema educativo:

Técnico Superior.

Articulo 5. Requisitos de los/las solicitantes

- Cada IP solo podra presentar 1 solicitud. Ademas, el/la IP deberd tener

dedicacién exclusiva, no pudiendo presentarse como parte del equipo
colaborador en otras solicitudes.

Tanto el/la IP como los miembros del equipo de investigacion solicitante,
deberan pertenecer al mismo grupo consolidado acreditado de Fisabio.

El grupo investigador receptor debera estar liderado por un/a IP, que debera
ser el/la IP del grupo de investigacion consolidado acreditado por Fisabio, y
tener vinculacién laboral con alguno de los centros adscritos o conveniados
con Fisabio durante todo el tiempo de ejecucién del proyecto. En caso de
gue durante el proceso de evaluacidn y/o ejecucion del proyecto el/la IP no
mantuviera dicha adscripcion, el proyecto de investigacion se entendera por
desestimado, salvo que el/la IP se sustituya por otro/a investigador/a que
cumpla con las condiciones establecidas por la convocatoria en el momento
de la solicitud. La pérdida de dicha adscripcion deberd ser comunicada al
personal del Area de Gestidn de Proyectos de I+D+i de Fisabio.

! La fecha de inicio oficial de ejecucidn de la ayuda vendrd determinada en la resolucién definitiva de
concesion, pudiéndose prorrogar hasta un maximo de 6 meses, siempre que el retraso se motive
mediante notificacion al personal del Area de Gestidn de Proyectos de I+D+i
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- No podran ser beneficiarios de la ayuda aquellos/as grupos consolidados
acreditados que hayan sido beneficiarios en esta misma modalidad en la III
Convocatoria de ayudas intramurales de Fisabio 2018.

El incumplimiento de alguno de estos requisitos determinard la exclusién no
subsanable de todas aquellas solicitudes en las que un mismo investigador/a
aparezca como investigador/a principal, y de aquellos proyectos presentados en
mas de una modalidad, conllevando la no valoraciéon de dichas solicitudes.

Articulo 6. Condiciones de los contratos

La incorporacion se formalizara a través de contratos laborales, con dedicacidén a
tiempo completo y por una duracion de 1 afio.

La fecha de inicio oficial de ejecucion de la ayuda vendra determinada en la
resolucion definitiva de concesién'. Cuando un/a beneficiario/a no se incorpore en
el plazo establecido, sin que medie resolucion de aplazamiento, perdera derecho a
la subvencion. En este caso, asi como en el de renuncia expresa y en el de baja
voluntaria del/la beneficiario/a causada durante los primeros 6 meses de la
contratacion, se podra producir la sustitucidon por otro/a candidato/a segun el orden
de prelacion de la misma.

La dotacion econdmica maxima anual sera 31.250,00 € para cubrir los costes
salariales correspondientes a salario bruto, seguridad social e indemnizacién por fin
de contrato. El salario bruto anual financiado por estas ayudas para
contratacion a tiempo completo a percibir por el/la beneficiario/a dependera de la
titulacién correspondiente y sera la siguiente:

1. Grupo A (titulados superiores/licenciados): 22.989,22 €
2. Grupo B (diplomados): 20.524,49 €
3. Grupo A (FPII y equivalentes): 19.315,78 €

Articulo 7- Principios que han de respetar los proyectos a desarrollar en el
marco de estas ayudas

Los proyectos a desarrollar deberan respetar los principios fundamentales
establecidos en la Declaracién de Helsinki, en el Convenio del Consejo de Europa
relativo a los derechos humanos y la biomedicina, en la Declaracion Universal de la
UNESCO sobre el genoma humano y los derechos humanos, asi como cumplir los
requisitos establecidos en la legislacion espafiola en el ambito de la investigacién
médica, la proteccion de datos de caracter personal y la bioética, de acuerdo con la
Ley de Investigacion Biomédica y los demas requisitos establecidos en la legislacidon
espafiola al respecto.

Los proyectos se atendran a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes y a
las que los modifiquen o desarrollen, y en particular:
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- Los proyectos que impliquen la investigacion en humanos o la utilizacién de
muestras bioldgicas de origen humano deberan respetar lo establecido en la
Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion Biomédica y demas legislacion
vigente sobre la materia.

- Los proyectos que impliquen experimentacion animal deberan atenerse a lo
dispuesto en la normativa legal vigente y, en particular, en el Real Decreto
53/2013, de 1 de febrero, sobre proteccion de los animales utilizados para
experimentacion y otros fines cientificos, y en la Ley 32/2007, de 7 de
noviembre, para el cuidado de los animales en su explotacion, transporte,
experimentacion y sacrificio.

- Los proyectos que impliquen la utilizacion de organismos modificados
genéticamente deberan atenerse a lo dispuesto en la Ley 9/2003, de 25 de
abril, sobre la Utilizacion Confinada, Liberacién Voluntaria y Comercializacion
de Organismos Modificados Genéticamente, y en su normativa de desarrollo.

- Los proyectos que impliquen la utilizacion de agentes bioldgicos, deberan
ajustarse a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, y en los Reales Decretos que Ila
desarrollan, en cuanto a los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
bioldgicos.

- Los proyectos que comporten ensayos clinicos deberan cumplir con lo
previsto en el Real Decreto 1090/2015, de 4 de diciembre, por el que se
regulan los Ensayos Clinicos con medicamentos, los Comités de Etica de la
Investigacion con farmacos y el Registro Espafiol de Estudios Clinicos.

- Los proyectos de investigacion que impliquen la utilizacion de células
troncales embrionarias humanas o lineas celulares derivadas de ellas, asi
como los proyectos de investigacion que impliquen la utilizacion de células y
tejidos de origen humano en el campo de la medicina regenerativa deberan
ajustarse a lo dispuesto en la Ley 14/2007, de 3 de julio, sobre
Investigacién Biomédica y en el Real Decreto 2132/2004, de 29 de octubre,
por el que se establecen los requisitos y procedimientos para solicitar el
desarrollo de proyectos de investigacion con células troncales obtenidas de
preembriones sobrantes, asi como al resto de la normativa legal vigente.

- Los proyectos que impliquen la investigacién con células y tejidos humanos
deberan atenerse a lo establecido en el Real Decreto-ley 9/2014, de 4 de
julio, por el que se establecen las normas de calidad y seguridad para la
donacion, la obtencidn, la evaluacion, el procesamiento, la preservacion, el
almacenamiento y la distribuciéon de células y tejidos humanos y se
aprueban las normas de coordinacién y funcionamiento para su uso en
humanos.

Articulo 8. Obligaciones de los/las beneficiarios/as

Obligaciones del/a Investigador/a Principal de grupo consolidado:

- Incorporacién del/la candidato/a al correspondiente grupo en el plazo que se
indique en la notificacion de la concesidén. La no incorporacion en la fecha
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sefialada implicarad la pérdida automatica de los derechos inherentes a la
ayuda concedida.

- Proporcionar al personal contratado el apoyo necesario y facilitarle la
utilizacién de los medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para
el normal desarrollo de su actividad.

- Apoyar la formacién del personal investigador contratado, facilitando
cualquier actividad que sea necesaria para su mejor formacion u orientacion
profesional y de empleo, asi como la realizaciéon de estancias breves en
centros de investigacion, asistencia y participacion en congresos, y otras
actividades relacionadas con su investigacion.

- Presentar a Fisabio, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacion de
la ayuda, una memoria final en la que se refleje las actividades llevadas a
cabo, cumplimiento o desviaciones respecto a las actividades inicialmente
planteadas, asi como su justificacion y logros cientificos alcanzados en el
trabajo de investigacion.

- Velar porque el personal investigador contratado desarrolle con
aprovechamiento la actividad investigadora, ajustéandose a las normas de
trabajo y disposiciones reglamentarias del centro donde éste se lleve a cabo.

- Velar porque el personal investigador contratado permanezca en el centro de
aplicacion del contrato. Cualquier alteracion o incidencia que afecte a las
condiciones bajo las cuales se concedid la ayuda debera ser autorizada por
Fisabio y necesitara la conformidad de los centros e investigadores/as
implicados.

- Supervisar el trabajo del personal contratado, asi como emitir el informe de
final del contrato, o gestionar cualquier posible incidencia que surja durante
el periodo de duracion del contrato.

- Comunicar a Fisabio los resultados obtenidos que sean susceptibles de ser
protegidos o explotados comercialmente, previamente a su publicacion
escrita o presentacion oral en los distintos foros cientificos para que el Area
de Innovacion realice un estudio de valorizacion de los mismos con la
finalidad de, si procede, iniciar los tramites de proteccién intelectual y/o
industrial.

- En las publicaciones y otros resultados que se produzcan como consecuencia
de la actividad desarrollada por el/la candidato/a, los/las beneficiarios/as de
las ayudas deberan dar difusién a la financiacion de la actividad
subvencionada, haciendo referencia expresa a Fisabio como entidad
financiadora, citando el codigo de identificacion asignado a la ayuda.

- Cuando los resultados no sean susceptibles de proteccion de derechos de
propiedad industrial o intelectual, las publicaciones cientificas resultantes de
la financiacion otorgada al amparo de la presente convocatoria deberan
estar disponibles en acceso abierto, de acuerdo con el articulo 37 de la Ley
14/2011, de 1 de junio.

El incumplimiento de las anteriores obligaciones dara lugar a la exigencia de las
responsabilidades que correspondan, la denegacion automatica de la ayuda y a
considerarse candidatos/as no elegibles para futuras convocatorias por parte de
Fisabio.
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Obligaciones del/la candidato/a:

- Cumplir el objetivo, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la ayuda.

- Dedicarse exclusiva y eficazmente al trabajo de investigacidn, siguiendo el
plan de trabajo propuesto, durante el disfrute de la ayuda.

- Incorporarse al correspondiente grupo en el plazo que se indique en la
notificacion de la concesion. La no incorporacidn en la fecha senalada, sin
mediar resolucién de aplazamiento, implicara la pérdida automatica de los
derechos inherentes a la ayuda concedida.

- Segquir las indicaciones del IP asignado y cumplir con aprovechamiento el
programa de formacion, debiendo ajustarse a las normas de organizacion y
funcionamiento del grupo de investigacion receptor.

- Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen
la concesidn o disfrute de la ayuda.

- Comunicar a Fisabio la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien total o parcialmente la actividad o proyecto
subvencionado. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la ejecucién de los gastos en
base a la ayuda percibida.

- Comunicar a Fisabio los resultados obtenidos previamente a su publicacién
escrita o presentacién oral en los distintos foros cientificos para que el Area
de Innovacién realice un estudio de valorizacion de los mismos con la
finalidad de, si procede, iniciar los tramites de proteccién intelectual y/o
industrial.

- Presentar a Fisabio, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacion de
la ayuda, una memoria final en la que se refleje las actividades llevadas a
cabo, cumplimiento o desviaciones respecto a las actividades inicialmente
planteadas, asi como su justificacion y logros cientificos alcanzados en el
trabajo de investigacién.

- En las publicaciones y otros resultados que se produzcan como consecuencia
de la actividad desarrollada por el/la candidata/a, los/las beneficiarios/as de
las ayudas deberan dar difusién a la financiacion de la actividad
subvencionada, haciendo referencia expresa a Fisabio como entidad
financiadora, citando el codigo de identificacion asignado a la ayuda.

- Aportar la informacion necesaria para la elaboracion de indicadores
encaminados a conseguir la mejora continua de las ayudas concedidas por
Fisabio, conforme a las instrucciones que se facilitaran en el momento
oportuno. Se podra requerir en cualquier momento, incluso una vez
terminada la actuacion, la presentacion de cuantos datos sean necesarios
para la elaboracién de los indicadores que se precisen.

- Cuando los resultados no sean susceptibles de proteccion de derechos de
propiedad industrial o intelectual, las publicaciones cientificas resultantes de
la financiacion otorgada al amparo de la presente convocatoria deberan
estar disponibles en acceso abierto, de acuerdo con el articulo 37 de la Ley
14/2011, de 1 de junio. Las publicaciones cientificas deberan seguir la
normativa interna de FISABIO y, ademads, en éstas y, en general, en la
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difusién de los resultados generados, deberda mencionarse que el proyecto
ha sido financiado con la presente ayuda en el apartado de Agradecimientos.

El incumplimiento de las anteriores obligaciones dara lugar a la exigencia de las
responsabilidades que correspondan, la denegacion automatica de la ayuda y a
considerarse candidatos/as no elegibles para futuras convocatorias por parte de
Fisabio.

Articulo 9. Formalizacion de solicitudes y plazo de presentacion

La presentacion de la solicitud implica la aceptacidon de todos los términos de las
bases publicadas, asi como de los acuerdos que adopte el Comité Cientifico de
Fisabio.

Las solicitudes de esta convocatoria se presentaran telematicamente a través
del siguiente enlace:
https://fundanet.fisabio.san.gva.es/ConvocatoriasPropias/es/Convocatorias/VerCon
vocatoria?Id=19

En el apartado “documentacién” del enlace indicado se encuentran disponibles los
modelos normalizados que deberan descargarse, cumplimentarse y firmarse
(cuando proceda) para subirse de nuevo a la plataforma durante el proceso de
formalizacién de la solicitud.

Ademas, se incluye en este mismo enlace:

- Instrucciones para la cumplimentar la solicitud correctamente.

- Instrucciones para importar el CVN en iFundanet (dirigido a miembros de grupos
acreditados por FISABIO).

- Instrucciones para la firma electronica de documentos.

- Listado con los criterios que se van a emplear para valorar la perspectiva de

género en el proyecto.

Direccion de correo electronico para consultas: proyectos fisabio@gva.es

El plazo de presentacion de las solicitudes sera del 20 de Diciembre de 2019 al
21 de Febrero de 2020, hasta las 14:00 hora peninsular.

Articulo 10. Gastos subvencionables

Las ayudas previstas en esta convocatoria se destinaran a cubrir los costes
ocasionados por la formalizacion de los contratos de personal durante todo el
desarrollo del proyecto (salario bruto, seguridad social e indemnizacion por fin de
contrato).
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Articulo 11. Solicitudes y documentacion

La forma y plazo de presentacidn de las solicitudes y de la documentacion esta
recogida en el articulo 9 de la presente convocatoria.

La documentacién a presentar para las ayudas para la contratacion de personal
para grupos consolidados y los modelos normalizados, se encuentra disponible en la
pagina web de Fisabio (http://fisabio.san.gva.es), y es la siguiente:

1. Memoria de la propuesta de actividades segun modelo normalizado,
debiendo respetarse el contenido, extension y formato indicados en
esta convocatoria y en los modelos normalizados.

2. Curriculum Vitae normalizado (CVN) del/la candidato/a.

Copia del titulo académico del/la candidato/a

4, Copia de todos los méritos que se describan en el CVN del/la candidato/a.
En el caso de titulaciones extranjeras, traduccion jurada de éstas.

5. El/la IP del grupo consolidado acreditado y el resto de miembros del equipo
de investigacién pertenecientes al mismo grupo deberan Unicamente
importar su CVN a la aplicacién de CV-Fundanet y, por lo tanto, no sera
necesario que lo adjunten a la solicitud?.

6. Copia del Documento Nacional de Identidad del/la candidato/a o, para
ciudadanos extranjeros, copia del pasaporte en vigor.

7. Autorizacion o permiso de residencia o de estancia del/la candidato/a para
realizar estudios en Espafia, si procede.

w

Asimismo, se podra requerir del solicitante cualquier otro dato, documento o
informe complementario que resulte necesario para la resolucion del expediente,
asi como la acreditacion de los requisitos a los que se refiere la documentacion
administrativa.

La presentacion de una solicitud de ayuda conlleva el consentimiento para la
comunicaciéon a terceros de los datos recogidos en la misma, con objeto del
tratamiento posterior de los datos con fines historicos, estadisticos o cientificos, en
el marco de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y el Reglamento (UE) 2016/679, de
27 de abril, General de Proteccién de Datos.

Se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidén de
sus datos personales, en los términos legales marcados por la Ley 15/1999,
mediante correo a la direccion: proyectos_fisabio@gva.es

2 para miembros de grupos acreditados: se adjunta a la presente convocatoria un documento con las
instrucciones para importar el CVN en iFundanet. Una vez importado, este nuevo sistema permite que se
sincronicen y actualicen los méritos de el/la investigador/a (publicaciones, tesis, proyectos, patentes) a
partir de la informacién que se incorpora desde las dreas de gestion de Fisabio. Una vez importado, el/la
investigador/a podra consultar toda la informacion actualizada de su CV a través de esta plataforma y
desde cualquier ubicacién. Esta informacién podrd integrarse en ORCID y exportarse en diferentes
formatos (CVN, CVA).

e ——
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Articulo 12. Criterios de evaluacion

Para la evaluacion de las solicitudes se tendran en cuenta los siguientes criterios de

valoracion:
Num. Criterio Baremacion Total
1 Valoracion de la Justificacion de la contratacion del/la 45 puntos
propuesta acorde | candidato/a: maximo 30 puntos
a los objetivos de | Méritos curriculares del candidato y
la convocatoria adecuacion del mismo a las tareas a
realizar en base a su formacion y
experiencia previa: maximo 15
puntos
2 Calidad cientifico- | Objetivos alcanzables para el periodo 25 puntos
técnica de la propuesto: maximo 5 puntos
actividad Metodologia y plan de trabajo acordes
propuesta con los objetivos establecidos:
maximo 10 puntos
Vinculaciéon de la actividad propuesta
a las lineas de investigacion del grupo
consolidado: maximo 10 puntos
3 Interés y Impacto en el sistema sanitario y/o 20 puntos
relevancia del en el campo de la I+D+i: maximo 10
proyecto de puntos
investigacion Potencial de transferencia al sector
empresarial: maximo 10 puntos
4 Viabilidad del Recursos disponibles: maximo 5 5 puntos
proyecto puntos
5 Perspectiva de Incorporacion de la perspectiva de 5 puntos
género género en el proyecto: maximo 5
puntos
6 Méritos del grupo | Participacion en iniciativas de 10 puntos

consolidado
acreditado

investigacion; pertenencia a redes
nacionales o internacionales y
unidades mixtas.

0,5 puntos por red/unidad mixta.
Maximo 2,5 puntos

Actividades de formacién en
investigacion; direccidon de tesis
doctorales, trabajos fin de master,
trabajos fin de residencia y trabajos
fin de grado, tutela de investigadores,
etc.

1 punto por tesis doctoral, 0,5 puntos
por resto de trabajos. Maximo 2,5
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Num. Criterio Baremacion Total

puntos

Participacion en actividades de
transferencia; politicas de salud,
indicadores de calidad, protocolos de
mejora de la practica clinica. Todos
ellos deben ser demostrables y
cuantificables.

0,5 puntos por actividad de
transferencia justificada. Maximo 2,5
puntos"

Actividades de divulgacién; namero
notas de prensa, publicacion de
noticias en medios de comunicacién
y/0 paginas web; redes sociales y
blogs de divulgacion cientifica;
participacion en actividades dirigidas
a estudiantes, colectivos de pacientes,
familiares de pacientes; participacion
en eventos de divulgacion cientifica.

0,5 puntos por actividad de
divulgacién. Maximo 2,5 puntos"

TOTAL | 110 PUNTOS

Articulo 13. Relaciéon de Seleccionados y Publicacion de la Resolucion

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes establecido, el personal del
Area de Gestion de Proyectos de I+D+i de la Fundacién Fisabio, elaborard la
relacion provisional de solicitudes admitidas y no admitidas para su evaluacion,
sefialando en este Ultimo caso, las causas que han determinado dicha condicidn.
Todas las resoluciones y comunicaciones de interés para las personas solicitantes se
haran publicas a través de la pagina web de Fisabio (http://fisabio.san.gva.es).

En el caso de las solicitudes que no reunan los requisitos establecidos, se
establecerd un plazo maximo e improrrogable de 10 dias habiles para su
subsanacidn, indicando que si no se hiciera, se tendra por desistida dicha solicitud.
Finalizado el plazo de subsanacion, se elaborara la relacion definitiva de proyectos
admitidos y no admitidos por parte del personal técnico del Area de Gestién de
Proyectos de I+D+i de Fisabio.

iIMPORTANTE! El contenido del documento de Memoria del proyecto no
podra modificarse y, por tanto, no sera un documento subsanable.
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Para la valoracion de las solicitudes presentadas, se recabara el asesoramiento de
una agencia de evaluacion externa que serad seleccionada por parte de Fisabio,
cumpliendo con la LCSP y cualquier otra normativa que sea de aplicacion.

A la vista de los informes de evaluacidon emitidos por la agencia de evaluacion
externa, la Gerencia de Fisabio formulara la lista de propuestas susceptibles de
ser financiadas por orden riguroso de puntuacion obtenida. Se especificara el
plazo, no superior a 10 dias habiles, para recibir alegaciones.

Las alegaciones seran remitidas a la agencia de evaluacion externa para su
revision. Tras su examen, la Gerencia de FISABIO formulara una propuesta de
resolucidon definitiva, indicandose en la misma la relaciéon de solicitantes para
los que se propone la concesiéon de la ayuda, publicandolo en la web de
FISABIO (http://fisabio.san.gva.es).

En caso de producirse un empate en la puntuacion obtenida por varias propuestas,
prevalecera aquella que tenga una mayor puntuacion en el criterio 1 “Valoracion de
la propuesta acorde a los objetivos de la convocatoria” seguido del 2 “Calidad
cientifico-técnica de la actividad propuesta”

Se podra declarar desierta la convocatoria por incumplimiento de las condiciones
exigidas en la misma.

Articulo 14. Procedimiento de justificacion

Cualquier modificacion del proyecto inicial financiado deberd solicitarse con
anterioridad a la finalizacion del mismo. Desde el Area de Gestidon de Proyectos de
I+D+i, se podra aprobar o rechazar la modificacién propuesta.

A la finalizacion del disfrute de la ayuda, por agotar el afio o por haber conseguido
vias de financiacion alternativas, el/la beneficiario/a y el/la IP del grupo
investigador consolidado de acogida, se comprometen a elaborar y entregar un
informe donde se detalle la investigacion desarrollada.

La memoria final ha de reflejar las actividades llevadas a cabo, y el cumplimiento o
las desviaciones respecto a las actividades inicialmente planteadas. En dicho
informe final se hara constar:

- Evaluacién por parte del/la IP responsable en el grupo de acogida.

- Resumen de las tareas realizadas.

- Continuidad (nuevas fuentes de financiacion, etc.).

La memoria final firmada habrd de remitirse por correo electrénico al Area de
Gestion de Proyectos de I+D+i (proyectos_fisabio@gva.es), dentro de los tres
meses siguientes a la finalizacién de la contratacidon/ayuda.

e ——
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Articulo 15. Derechos de los beneficiarios de las ayudas sobre propiedad
industrial.

Los resultados generados se regiran por la normativa interna de Propiedad
Intelectual e Industrial de Fisabio asi como el resto de normativa aplicable.

Valencia, a 19 de Diciembre de 2019
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